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Préface

Le rapport dont vous prenez actuellement connaissance
prdsente les activitds mendes par Espace Environnement
durantlannge 2018.

Il contient de nombreuses informations utiles, la fois sur
| association, les valeurs qui la portent, mais aussi sur le
contenu de ses travaux, travers ses projets.

La premitre partie est ax@e sur le volet institutionnel et
prdsente la composition de notre Conseil d Administration,
de notre @quipe, mais aussi une s@rie de chi res et
informations-clfs qui vous permettront de mieux
appr@hender notre cadre de travail.

La deuxitme partie ddtaille 13 projets (parmiles 37 men@s en
2018) repr@sentatifs de nos activitds et rdpartis au sein de nos
6 m@tiers, savoir:

< linformation, | animation et la sensibilisation ;
< laformation;

<= la concertation et le soutien
< lamise en r@seau d acteurs ;
< le conseil strat@gique ;

< larecherche action et | expertise.

la participation ;

En n, vous trouverez, en conclusion, nos principales
perspectives pour | annge 2019.

Vous le d@couvrirez, notre sp@ci citd sexprime au travers
de nos nombreuses thdmatiques de travail : alimentation
durable, @co-exemplaritd des pouvoirs publics, Gconomie
circulaire, environnement, habitat durable, jardins partagg@s,
mobilit@, transition, patrimoine, propretd publique, santd &
habitat, trame verte et bleue, urbanisme & am@nagement
du territoire et z@ro d@chet sont autant de domaines
dintervention pour notre @quipe interdisciplinaire.

En matitre de communication, notons  nouveau un
renforcement de la pr@sence d Espace Environnement sur
les r@seaux sociaux, au travers des pages Twitter, LinkedIn
et Facebook de lassociation, mais aussi via celles d@dides
aux di @rents projets. Notre site Internet a @galement
poursuivi son travail de mise en @vidence des actualit@s et
des nombreuses activitds mengdes. « Faire, et faire savoir »
fut, sans aucun doute, une des devises de | annge 2018!

Au niveau des projets et du travail des @quipes, ce sont la va-
rigtd et la diversitd qui priment, tant en termes de domaines
d intervention, que de territoires concerngs.

La dynamique europ@enne reste, bien entendu, centrale
avec 9 projets men@s de front, nanc@s par les programmes
Interreg Va, Fonds Social Europ@en ou encore LEADER. Autant
d occasions de d@velopper et de renforcer des thdmatiques et
m@thodes de travail, de collaborer et d@changer avec des
partenaires fran ais, wallons et amands, au b@n@ ce des
territoires et populations concerngs.



Parmi les contenus d@velopp@s nous souhaitons mettre en
avant:

< la poursuite de I@mergence du « Z@ro Ddchet », avec des
projets d accompagnement de 20 communes en Wallonie,
ou encore la mission de facilitateur ddchet Bruxelles

< le travail men@ en vue de favoriser une alimentation
durable, au travers du projet Interreg Va AD-In, consacrd
| alimentation durable et inclusive, de | animation des
instances de concertation de la stratdgie d alimentation
durable Bruxelles, ou encore de la contribution la mise

en place d une Ceinture alimentaire Charleroi ;

<= notre implication dans le travail de capitalisation autour
de lam@moire dusite du Haut Fourneau4 Charleroi,a n
de garder une trace scienti que, esth@tique et humaine
de cet gldment-cl@ du patrimoine industriel wallon.

Pointons@galementle renforcementdu travail en partenariat
avec le milieu acad@mique et le monde de lentreprise, au
travers des projets Interreg Va TVBUONAIR, consacrd la
Trame Verte et Bleue en milieu urbain, ET Air, dddig la
qualit@ de lair intdrieur, FAI-Re, la r@novation e ciente,
RHS (R@seau Hainaut Solidaire), visant  favoriser | inclusion
sociale par la reconstruction de lidentitd du Hainaut ou
encore SANISOL, qui @tudie les risques d une exposition une
pollution des sols au sein des jardins partag?s.

A noter aussi, | attention particulitre que nous souhaitons
accorder la prise en compte des publics dconomiquement
ou socialement d@favoris@s, en leur permettant d Etre acteurs
de dynamiques d am@lioration du cadre de vie, notamment
au travers des projets AD-In, d@digs | alimentation durable
pour tous, ou encore du projet RHS, citd ci-avant.

Dernier @l@ment, et non des moindres en termes de
reconnaissance de notre exp@rience et expertise, nous
sommes trks ers de nous Etre vus con er, par | Union des
Villes et Communes de Wallonie, la r@daction d un recueil
de ches outils desting faciliter la ddmocratie participative
au niveau local. Ce document de r@f@rence a @t@ largement
di us@ auprts des d@cideurs locaux @lus  lissue du scrutin
communal et provincial d octobre 2018.

Nous terminerons en remerciant lensemble de |@quipe,
pour sa compf@tence, son engagement au quotidien et
sa persgv@rance, le Conseil dAdministration, pour son
encadrement bienveillant ainsi que nos clients, nanceurs,
et partenaires, pour la qualitd des relations que nous
entretenons avec eux.

N h@sitez pas nous contacter, nous sommes  votre
disposition pour toute collaboration.

Excellente lecture !

Jean-No@ Dehon,
Pr@sident
d Espace Environnement

Serge Vogels,
Directeur
d Espace Environnement
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Equipe de travall

Une ®quipe multidisciplinaire au temps de travail Texible
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& 2 1 charg@s de mission

quali @s en urbanisme & am@nagement du territoire,
patrimoine, environnement, @co-exemplaritd des pou-
voirs publics, zdro dfchet, alimentation durable, fcono-
mie circulaire, habitat durable, sant@ & habitat, trame
verte et bleue , propretd publique, mobilitd, transition
et jardins partag@s.

2 equipes thématiques

= Environnement
= Habitat

Des services g®n®raux en appui
aux projets

= Communication et Multim@dia
= Documentation
== Ressources humaines et nances
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Conseil diAdministration

Présidents

Jusque novembre 2018

Membres

@

C@cile Alphonse
Zoologiste, Responsable du p le
Cadrede Vie [Administration
communale de Sene e

&

Dimitri Belayew
Enseignant laHaute cole De Vinci,
Responsable du bureau d ftudes
Paysages, Expertise et Formations

Jean-Marie Depuits
Licenci@ en politique
@conomique et sociale,
retraitd de lenseignement

Pierre Callewier
Architecte, Enseignant la Facult@
d Architecture et d Urbanisme

de lUMons

Jean-No@ Dehon
Ing@nieur civil,
retraitd de | industrie adrospatiale

A partir de novembre 2018

Damien Arnould
Master en Sciences Politiques,
Conseiller la Direction g@n@rale
de | Intercommunale SPI

b 4
Philippe Cht.vremont
Licenci@ en Sciences commerciales,
Consultant en innovation
Interim manager

Baudouin Germeau
Sociologue, ancien Secrftaire g@ngral
d Espace Environnement

Vincent Becue
Architecte, Doyen de la Facultd
d Architecture et d Urbanisme
de I UMons

¢

Jean-No@ Dehon
Ing@nieur civil,
retraitd de | industrie adrospatiale

Nicolas Install@
Ing@nieur civil,
Directeur ex@cutif de FuturoCitd



Les 4 piliers d Espace Environnement - qui constituent son
socle de r@fdrences fondamentales et donnent sens  son
action - sont le d@dveloppement durable, la d@mocratie
participative, la citoyennet? responsable et | humanisme

Valeurs

(lHomme comme valeur centrale en interaction avec son
cadre de vie). Ces piliers se d@clinent dans des valeurs qui
vont colorer tant les relations internes qu externes.

Développement durable

Citoyenneté responsable

Démocratie participative

Humanisme

11
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Eco-exemplarité

Un groupe de travail interne compos@ de travailleurs
(EcoTeam) est charg@ de rechercher des pistes pour rdduire
concrttement lempreinte @cologique de lassociation
(@nergie, eau, ddchets, produits d entretien, mobilitd...).

De nombreuses actions issues de cette r@ exion sont dgj
en cours :

Mobilité

Le recours lutilisation des transports en commun
et tout type de mobilitd douce est privildgid, dans la
mesure du possible.

Des mesures incitatives existent pour favoriser la mobilitd
douce:

< remboursement de la totalitd des frais de d@placement
« domicile-travail » aux travailleurs utilisant les trans-
ports en commun ;

<< octroi d une indemnitd au km pour les travailleurs
utilisant leur v@lo pour se rendre au travail ;

<= encouragement du covoiturage ;

< souscription au systtme de voitures partagdes
« Cambio ».

De plus, la possibilitd de tdldtravailler permet de rdduire
les d@placements des travailleurs.

Eco-consommation et entretien

Des gestes sont pos@s au quotidien pour diminuer notre
empreinte environnementale aussi bien dans notre travail
qu au niveau de lentretien du b timent:

< int@gration des crittres environnementaux dans le
choix des fournisseurs ;

< utilisation de papier recycld pour tous les supports de
communication ;

< crdation d une liste d achat de fournitures de bureau
@cologiques ;



< utilisation de produits @cologiques pour les travaux
dentretien et le nettoyage des locaux ;

< tri des d@chets recyclables et compostage des bio-
d@chets.

Alimentation

La promotion d une alimentation durable et de qualitd est
au coeur de nos prdoccupations. Nous souhaitons Etre en
ad@quation avec nos valeurs et nous donner les moyens
d Etre @co-exemplaires dans ce domaine :

des traiteurs et restaurateurs

< recours pr@fdrentiel
durables:

< utilisation de gobelets r@utilisables lors de nos @vdne-
ments ;

< consommation d eau du robinet (fontaines

< consommation de th@ et de caf@ @quitables.

Itre) ;

Services bancaires

Depuis de nombreuses ann@es, Espace Environnement
a choisi de faire con ance la Banque Triodos pour sa

vision @largie du secteur social et son soutien actif au
d@veloppement d initiatives sociales, environnementales
et culturelles.

Papeterie et impression durables

Depuis plusieurs ann@es, Espace Environnement a fait le
choix de fournitures respectueuses de lenvironnement
dans le domaine de |impression, des consommables et
de la papeterie de bureau.

Par ailleurs, nous avons r@alisd des stands base de

carton alvdolaire et d encres v@dg@tales pour remplacer les

traditionnels prdsentoirs « roll-ups» et panneaux en Forex,
base de PVC.

Les impressions sont rdduites au minimum et remplac@es,
guand cest possible, par des documents num@risgs.

13



14

Communication

Renforcement de notre présence
sur les r@seaux sociaux

Le renforcement de la communication sur la quarantaine
de projets men@s de front par Espace Environnement fait
partie des objectifs prioritaires de notre Projet d Associa-
tion.

Les travailleurs ont @t@ largement impliqu@s dans cette
dynamique qui porte ses fruits, avec une augmentation
sensible de notre impact sur Internet et les rdseaux so-
ciaux Twitter, LinkedIn et Facebook.

Aujourd hui, Espace Environnement est pr@dsent et actif :

<= sur Facebook : https://www.facebook.com/espace.
environnement;

<= sur Twitter : https://twitter.com/EspaceEnviro ;

<= sur LinkedIn : https://twitter.com/EspaceEnviro.

Larevue d actualitd de notre centre de documentation est
accessible sur Twitter :
https://twitter.com/DocEspaceEnviro.

Les projets europ@ens dans lesquels Espace Environne-
ment est impliqud disposent d un site Internet :

< Interreg Va « TVBUONAIR » : https://www.tvbuonair.eu/;

< Interreg Va«FAI-Re » : http//www.fai-re.eu/;

< Interreg Va « AD-In » : https://ad-in.eu/;

< Interreg Va « Terre en Action » : http://www.pnth-
terreenaction.org/

< Interreg Va « ET Air » : http://etair.eu/

< Interreg Va « Destination Terrils » : https://www.
destinationterrils.com/

< Leader « Mobilitd dans les Plaines de | Escaut » :
https.//www.espace-environnement.be/portfolio-
posts/animation-d-une-dynamique-territoriale-de-
mobilite-alternative-dans-le-cadre-dgal-des-plaines-
de-l-escaut/

De nombreux projets jouissent @galement d une belle
visibilitd sur Facebook :

<< https//mww.facebook.com/maisonenvironnementwallonie/ ;
<< https://www.facebook.com/maisonurbanismehainaut/.
<< https/Mmwwifacebook.com/CommunesZeroDechet/

<< https//Mmww.facebook.com/SanteHabitat/

<< https/Mmww.facebook.com/AlimentationDurablelnclusive/
<< https//mww.facebook.com/interregVFAIRe/

<< https./Mmww.facebook.com/tvbuonair/

<< https//mww.facebook.com/ETAIRInterreg/

<< https//mwwi.facebook.com/Destinationterrils/

<< https://www.facebook.com/mobilite.alternative.galpe

[Yin®




Financement

Des sources de Thancement vari®es En 2018, les charges en personnel repr@sentent 80% des
ddpenses d Espace Environnement :

La structure du nancement d Espace Environnement se

caractdrise par :

< une trks grande varigtd des sources de nancement
(di @rentes Directions r@gionales de la Wallonie,
Fdd@ration Wallonie-Bruxelles, villes, communes et
intercommunalitds, en Belgique et en France, ADEME,
Union europ@enne ); Personnel
< une part de subsides « rdcurrents » proche de 50 % du 80%

chi reda aires.

De manitre plus d@dtaillde, Espace Environnement tire ses
nancements de 3 types de sources :

Fonctionnement
20%

< subsides lemploi (points APE, Maribel social, accords
du non marchand de la Fgd@ration Wallonie-Bruxelles) ;
< subsides th@matiques r@currents (Maison de |urba-
nisme, Maison de | Environnement, Patrimoine, Sant@-
Habitat), reconnaissance en matitre d Education per-
manente ;
< autres : appels projets (notamment projets = Autres

. . = Subsides thgmatiques
europ@ens), march@s publics, subsides ponctuels sur — Subsides |emp,cﬂ

projets. 2500000
2000 000

Pour les ann@es 2013 2018, le poids relatif de ces 1500000 | IR 4%
di @rentes sources au sein de notre chi re da aires est 1000000 a2% =
prdsentd ci-contre : S00000 - = 19% 15% 7

58%

12%

30% 32% 49% 36% 36% 30%

2013 2014 2015 2016 2017 2018
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Financeurs et partenaires

de nos projets
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Les projets constituent les unitds de base du travail
d Espace Environnement et sa principale source de
nancement.

En 2018, 36 projets ont @td mends de front. Les tra-
vailleurs sont donc g@ndralement impliquds dans plu-
sieurs projets, en paralltle. Les projets mends peuvent
reprdsenter des montants trks faibles (quelques

projets en Belgique

j~ 9 projets europdens
w 2 3 francophone (Bruxelles
et Wallonie)

' 4 projets en France
L

Projets

milliers deuros) ou trks importants (plusieurs cen-
taines de milliers deuros) au niveau nancier et se
ddrouler sur des p@driodes trks courtes (quelques
semaines) ou plus longues (parfois plusieurs ann@es).

En 2018, nous avons travailld sur 9 projets europ@ens.
23 projets se sont d@roulds en Belgique francophone
(Wallonie et Bruxelles) et 4 en France.

19



Thematiques

Environnement Transition

Eco-exemplarit®
des pouvoirs
publics

Alimentation Trame verte
durable et bleue

Propreté
publique

Urbanisme
Economie Habitat &
circulaire durable aménagement

du territoire

Mobilité Patrimoine Zéro Déchet




Meétiers

Depuis 2010, nous avons pris pour parti de prdsenter
Espace Environnement non seulement via les
14 th@matiques que | association aborde, mais aussi au
travers des m@tiers qui sont exercds.

Notons que la plupart des projets men@s par Espace
Environnement font appel  plusieurs m@tiers. Nous
optons donc pour une classi cation en fonction du m@tier
le plus signi catif au sein du projet.

R@partition des projets par m@tier en 2018
(en fonction du nombre de jours de travail prestds)

Ce rapport annuel est structur@ autour de ces mgtiers qui
sontau hombre de 6 :

€ Information, animation et sensibilisation
Formation

J» Concertation et soutien & la participation

@ Mise en réseau d'acteurs

Q) Conseil stratégique

«<» Recherche-action et expertise

40—

35

20—
15~

10~

o

| | | | | | | | | |
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Evolution des projets par m@tier de 2009 2018
(en fonction du nombre de jours de travail prest@s)
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Espace Environnement o re aux autoritds publiques,
aux habitants et aux acteurs du territoire une informa-
tion compltte et vulgaris@e sur de multiples aspects lids
au cadre de vie : environnement, urbanisme, sant@ dans
| habitat, rdnovation durable, patrimoine, consommation
responsable

Cette information est disponible travers de nombreux
outils adapt@s, con us par nos soins :

< permanences dinformation (par t@ldphone au
071/300.300, par mail info@espace-environnement.be
ou sur place, en nos bureaux) ;

< mat@riel d exposition et de d@monstration ;

< ches-conseil et ches de vulgarisation des rdglemen-
tations;

<= brochures :

< capsules viddos ;

< jeux.

Espace Environnement va aussi  la rencontre directe des
publics, en proposant des ateliers pratiques, rdunions
dinformation ou conf@rences-d@bat. Il organise @gale-
ment, sur demande, des animations de proximitd dans
les communes, les associations et les entreprises ou lors
d @v@nements locaux.

Espace Environnement met en place et anime des
campagnes locales d engagement (signature de chartes
individuelles et collectives, recrutement d ambassadeurs,
organisation de parrainages, campagne m@dia )
qui favorisent la prise de conscience des enjeux lids

la pr@servation du cadre de vie et encouragent le
changement e ectif de comportements.

Information, animation & sensibilisation

Projets 2018

< Animation d une conf@rence - d@bat sur le potentiel
@conomique des circuits courts alimentaires

< Animation dun stand dinformation lors du Salon
R@cup Ere

< Animation d un forum sur la couche lavable desting@
aux professionnels de la petite enfance

< Projet HF4.be : Mise en valeur m@morielle du Haut
Fourneau 4 Charleroi

= Communication et concertation pour une meilleure
connaissance de la qualit@ des sols en terrain potager
et une plus grande ma trise des transferts de polluants

= Co-organisation dun colloque dans le cadre de
MAI tallurgie 2018 : Des places et vous !

Nous d@crivons, ci-aprts, 3 projets de maniktre plus
dgtaillde. Pour prendre connaissance de lensemble des
projets d@dvelopp@s en 2018, rendez-vous sur notre site
internet : www.espace-environnement.be
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Projet HF4.be : Mise en valeur m@morielle du Haut Fourneau 4 Charleroi

Fiche signal@tique

D@but : Mai 2018
Fin: D@cembre 2018
Financeurs : Wallonie, Institut du Patrimoine wallon

Partenaires:  Meta-morphosis (porteur du projet), Patrimoine

Industriel Wallonie-Bruxelles (PIWB)
Ville de Charleroi

Patrimoine

Territoire :
Th@matique :

@ Obijectifs

Depuis la fermeture du Haut Fourneau 4 de Marcinelle
en 2008, la question se pose de son avenir. Aujourd hui,
il repr@sente lun des derniers tdmoins de ce pass@
sid@rurgique prosptre qui tlarenomm@e de la Belgique.
[l semble essentiel de se pencher sur ce site et son histoire.
Lobjectif de ce projet nest pas de se positionner sur
la sauvegarde ou non de ce patrimoine mais bien de
pr@server la m@moire de toutes celles et ceux qui ont
travailld au HF4 et qui souhaitent transmettre leurs
souvenirs.

Cette anngde, les partenaires ont travailld ensemble sur
la r@alisation de lexposition « HF4, ert@ dhier et de
demain » qui sest tenue au Bois du Cazier du 2 d@cembre
2018 au 21 avril 2019.

@ Roéle diEspace Environnement

Parmi ce travail partenarial, Espace Environnement sest
engag?@ r@aliser les missions suivantes :

< mise en relation et r@seautage avec les acteurs locaux
notamment en vue d une exposition dans le centre-
ville;

<= recherches lides la mise en contexte du Haut Four-
neau 4 dans son territoire ;

< r@ddaction de documents p@dagogiques pour | exposi-
tion.

@ Démarches

Lobjectif commun des trois partenaires @tait de concevoir
des outils et documents pour lexposition « HF4, ertd
d hier et d aujourd hui »:

< Mg@ta-morphosis, coordinateur du projet, sest concen-
trd sur la num@risation du site et sur la collecte de



tdmoignages des travailleurs du HF4, de la secrdtaire
louvrier et ling@nieur. Des reportages photogra-
phiques de grande qualitd ont @galement @td rdalisds.

= Patrimoine Industriel Wallonie-Bruxelles a missionng
le Bois du Cazier pour travailler sur le projet et mettre
en place lexposition sur son site. Cette @quipe a tra-
vaill@ sur la rdcolte d archives mais aussi sur le contexte
historique et le fonctionnement de ce haut fourneau.

< Espace Environnement sest pench@ sur lint@dgration
du HF4 sur le territoire travers sa connaissance de la

Concrktement, les outils rdalis@s pour | exposition par les
partenaires sont :

< une s@rie de photographies du site et des travailleurs ;

= de courtes vid@os des tdmoignages des travailleurs du
HF4 ;

<= lanum@risation du site ;
<= un parcours historique du HF4 et son fonctionnement ;

< des panneaux et un ddpliant pour expliquer | intdgra-
tion du site dans le paysage carolo.

@ Résultats

Cette exposition sest tenue au Bois du Cazier loccasion
des 55 ans aprts la mise  feu du HF4 et des 10 ans
aprks son arr€t. Son inauguration a permis un moment
d@changes avec les personnes lides de prts ou de loin au
site et de rendre publiques les informations recueillies. Un
site Internet rassemble @galement une grande partie des

outils r@alis@s lors de cette expo : www.hf4.be.

Perspectives

Gr ce cette initiative, le site a pu Etre mis en lumitre
et Etre mieux connu par le public. Des activitds pendant
les cong@s scolaires ont pu Etre organis@es en lien avec
lexposition au Bois du Cazier. Espace Environnement a
notamment con u avec G@rard Lorge, ancien ing@nieur
du HF4, une visite guid@e intitul@e « A |aventure, entre
terrils et HF4 ».
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Communication et concertation pour une meilleure connaissance de la qualit@

des sols en terrain potager et une plus grande ma trise des transferts de polluants

Fiche signal@tique

D@but : D@cembre 2017
Fin: Mai 2019
Financeurs: SPW - Direction Protection des Sols

Partenaires : ULg Gbx ABT, UCL, ISSEP, SPAQUE

Territoires : Bressoux (Litge), Wallonie

Environnement, Alimentation durable, Jardins
partag@s, Habitat durable

@ Objectifs

Le projet de recherche SANISOL @tudie les risques d une
exposition une pollution de sols potagers, notamment
en lien avec laconsommation de Idgumes : analyses de sol
et de Igumes, transferts sol-plantes, modtle d @valuation
des risques, @valuation de I impact sur la sant@ et formu-
lation de recommandations. Les analyses sont r@alis@es
sur un jardin de la Ligue du Coin de terre de Bressoux, il
s@tend sur 6 ha et compte 250 parcelles.

Th@matiques :

A terme, un outil informatique pilote disponible sur Inter-
net sera capable d @mettre des recommandations sur les
productions v@g@dtales rdalisdes sur une parcelle qui aurait
fait | objet d une analyse de sol, voire de I@dgumes.

@ Role diEspace Environnement

Espace Environnement est en charge du volet communi-
cation et concertation qui consiste

dif-

<= produire des contenus d information vulgaris@s,
fuser sur le Web et pour la rdalisation d une brochure ;

< accompagner la Ligue du Coin de terre de Bressoux qui
fait lobjet de | Jtude ;

<= organiser des rdunions de concertation entre les jardi-
niers et les autorit@s locales ;

< accompagner la mise en

Q Démarches

La communication autour du projet est structur@e comme
suit

uvre d un biomonitoring.

<= organisation et animation de temps d information et
d@changes avec les participants du jardin de Bressoux
pour aborder la qualit@ des sols, en collaboration avec
le Comit@ de la Ligue du Coin de terre de Bressoux et
avec les autorit@s locales ;



= tenue d une permanence tgl@phonique sur la probld-
matique et le projet pour les participants du jardin ;

< r@ddaction d une rubrique « Foire Aux Questions » en
ligne sur base des informations disponibles en |@tat
actuel des connaissances scienti ques;

= (tablissement dune carte des acteurs Idgitimes et
compg@tents sur le sujet.

= production de contenus de communication, brefs,
conviviaux et largement imag@s, sur base des informa-
tions disponibles avant et aprks le projet :

> pages Web consacr@es au projet sur le site de la Cel-
lule Permanente Environnement Sant@ - CPES ;

> brochures papier.
@ Outils
Durant le projet, les outils suivants ont @t@ produits :
= Foire aux questions en ligne :

http://environnement.sante.wallonie.be/home/expert/
projets/sanisol.html

= Carte des acteurs I@gitimes et comp@tents sur le sujet
< Contenus de communication sur le site de la CPES

< Brochure papier concernant les sols potagers pollu@s
(disponible sur le site de la CPES : http://environne-
ment.sante.wallonie.be/home.html)

@ Résultats

= Accompagnement de la Ligue du Coin de Terre : ani-
mation de 3 assembl@es gd@n@rales, de 3 groupes de
travail avec les jardiniers de Bressoux.

< Accompagnement de la mise en  uvre du biomonito-
ring : animation d une r@union de lancement du bio-
monitoring et de 2 r@unions de restitution des r@sul-
tats, remise d avis sur divers documents a n d assurer
leur compr@hension par le public cible (courriers, ques-
tionnaire, rapports, prdsentations).

< Remise d avis sur le projet doutil en ligne a n doptimiser
sa bonne compr@hension et utilisation par le grand public.

Perspectives

La Wallonie a lintention de poursuivre certains travaux,
qui traiteront notamment :

< la communication et la visibilitd de loutil en ligne
SANISOL ;

< lam@lioration des recommandations issues de |outil
SANISOL en ligne ;

< des investigations compl@mentaires sur les modalit@s
du transfert des polluants vers les plantes et la
recherche de techniques de mara chage alternatives.

Une demande de subvention « SANISOL 2 » a @t@ intro-
duite etest lanalyse.
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Co-organisation d un colloque dans le cadre de MAI tallurgie 2018 :

Des places et vous !

Fiche signal@tique

D@but : 2018
Fin: 2018
Financeur : CPAS de Charleroi

Partenaires:  CPAS, Espace Citoyens de la Porte Ouest, GSARA,

MPA, Ecole des @toiles, Marchienne Babel,

Coop@dco
Territoire : Marchienne-au-Pont (Porte Ouest)
Thomatiques: Urbanisme & am@nagement du territoire,

Patrimoine

@ Objectifs

Les rencontres Pr@-MAI Tallurgiques ont eu pour objectif
de parcourir ces espaces publics qui jalonnent le centre
de Marchienne et de r@ @chir, de sinspirer pour se les
rgapproprier et dimaginer des interventions possibles
lors du festival proprement dit, la n mai.

@ Roéle diEspace Environnement

Espace Environnement a particip@, avec les autres parte-
naires, la conception de cette journ@e d@changes et a
anim@ la dynamique du groupe le jour-mEme, le 27 avril.

@ Démarches

Le public est venu en nombre pour arpenter les quais, les
rues et les places. C @tait | occasion de d@dcouvrir en d@tails
ce qui compose un espace public, son @volution dans le
temps et les ingr@dients pour pouvoir s approprier un es-
pace public de qualitd.

Les partenaires ont pu @galement lever un coin de voile
sur les activit@s et interventions qui auront lieu dans le
cadre du festival MAI Tallurgie, partir du 24 mai jusqu au
2 juin

Ci-dessous, les pr@sentations qui ont gt faites lors du col-
loque « Conna tre et s approprier les lieux publics » :

= Marchienne, une ville sans places (analyse de |@volu-
tion du territoire), par Dimitri Belayew, g@ographe pay-
sagiste (membre de Coop@co) ;

< lesd@ spourunespace publicde qualitd Marchienne-
au-Pont, par Bdnddicte Dawance, chercheuse au CREAT-
LOCI-UCL et St@phanie Van Doosselaere, coordinatrice
de PYBLIK RBC;

< sapproprier les lieux, cest faire de |urbanisme, par
HJItne Ancion, charg@e de mission Inter-Environne-
ment Wallonie.



@Outils

Di @rentes m@thodes danimation ont @td mobilisdes
le jour de cette rencontre Pr@-MAI Tallurgique : une
marche exploratoire ponctude d@tapes avec @preuves
et discussions, prdsentation en s@ance pldnitre et des
ateliers « brainstorming » en couleur pour se projeter dans
des interventions possibles sur les lieux identi @s.

@ Résultats

Le festival MAI Tallurgie a pris place sur la place du Perron,
au ¢ ur de Marchienne et a permis, lespace d un temps,
une r@appropriation et des rdam@nagements de | espace
public pour plus de convivialit@.

Perspectives

Chaque annge, le festival MAI Tallurgie se penche sur un
aspect fondamental de la vie du quartier. Les espaces
publics Marchienne, comme ailleurs, sont un @ldment
important de lenvironnement des habitants. Et bien
souvent, ces espaces publics sont r@duits |@tat de
parking, si pas de terrain vague.

Cette @dition a permis de mettre en @vidence cet @tat de
fait et de faire @merger des id@es de r@appropriation et de
rgam@nagements possibles.
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Dans une logique de transmission et d augmentation des
comp@tences des acteurs du cadre de vie, les di @rentes
th@matiques et expertises d@veloppdes par Espace
Environnement peuvent Etre d@clindes sous la forme de
modules ou de journ@es de formation.

Sur base du besoin exprim@, Espace Environnement prend
en charge lensemble du projet :

construction et formalisation du sch@ma p@dagogique
et des contenus de formation ;

animation des modules ;

@valuation de la satisfaction et de |acquisition des
compgtences.

Notre approche p@dagogique est essentiellement
inductive, en ce sens quelle s appuie prioritairement sur :

les contextes,
participants
les retours d exp@riences disponibles ;

des r@ exions et lignes directrices d@gag@es lors des
temps dexercices collectifs organis@s sur base de
techniques danimations originales permettant des
moments de coproduction et rendant les participants
acteurs de la formation.

connaissances et pratiqgues des

Nos formations sadressent aux agents communaux et
territoriaux (@co-conseillers, conseillers en environne-
ment, conseillers en am@nagement du territoire, person-
nel dentretien ), aux intervenants sociaux domicile, au
personnel d accueil de la petite enfance. Nous formons
@galement les @lus et membres de commissions consul-
tatives locales.

Au-del du volet pddagogique, Espace Environnement
est en mesure de gdrer de manitre autonome le volet
logistique de ce type de projet (rdservation de salles et
de matdriel, restauration ), dans le respect des critk.res
environnementaux en vigueur ou souhaitds.

Accompagnement dune crtche dans sa d@marche
d alimentation durable.

Formation la demande pour les professionnel(le)s
de laccueil de la petite enfance (santd et alimentation
durable).

Animation d un module de formation la conduite d un
programme local de pr@vention des ddchets m@nagers et
assimilds.

Nous dd@crivons, ci-aprts, 2 projets de manitre plus
d@taillde. Pour prendre connaissance de lensemble des
projets d@dvelopp@s en 2018, rendez-vous sur notre site
internet :
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2014
2019
ONE
R@gions wallonne et bruxelloise

Alimentation durable, Environnement, Sant@ &
Habitat

Que cela vienne des parents, ou des professionnels, on
constate une volontd partag@e par chacun des acteurs
d accueillir les enfants dans un lieu sain et respectueux
de lenvironnement. Et travers | alimentation, ils y voient
une opportunit@ de travailler sur la santd des enfants, tout
en sinterrogeant sur limpact environnemental, social et
@conomique de leurs habitudes.

C est pourquoi, Espace Environnement a demand@ | agr@-
ment et le subventionnement par | ONE de deux modules
de formation lattention des professionnels d accueil de
0-3 ans.

Depuis 2014, Espace Environnement ddlivre des forma-
tions pour le compte de | ONE sur la question de la qualit@
delair lint@rieur des milieux d accueil et | @co-responsa-
bilitd du secteur, ainsi que sur la question de | alimenta-
tion durable.

Les modules de formation propos@s par Espace Environ-
nement visent rendre concrktes, adaptdes et pratiques
la question de la qualitd de | air intdrieur et les pr@occupa-
tions environnementales, sans que cela ne devienne une
contrainte di cile appliquer.

Pour approcher la question de |l alimentation durable, le
formateur exploite le jeu de la celle. Cest un outil inte-
ractif qui permet de repr@senter par une celle les liens,
implications et impacts de nos choix de consommation.
Il permet une bonne entr@e en la matitre pour ensuite
ddcliner les fondements d une alimentation qui se veut
plus durable.

Les moments d@dchanges de bonnes pratiques et les
« trucs et astuces » prennent une place importante lors
de ces formations, ponctu@s par des @l@ments thdoriques
et de mise en perspective. Le formateur utilise di @rentes
techniques d animation de groupes telles que des posters
Ou une maquette, pour susciter les @changes avec les par-
ticipants.



Par ailleurs, des outils de sensibilisation sont remis aux
participants pour |adoption de nouveaux comporte-
ments sur leur lieu de travail.

Aprts la formation, les participants peuvent solliciter
I@quipe d Espace Environnement pour toutes questions
relatives aux divers sujets traitds dans les modules via une
permanence tdldphonique.

Espace Environnement propose deux modules de forma-
tion, chacun d@livr@ au cours d une journde :

accueillir les enfants dans un environnement
sain . des gestes simples et e caces pour limiter
les pollutions intdrieures (d@tergents, acariens,
moisissures, pesticides, monoxyde de carbone, ondes
@lectromagn@dtiques, etc.) sur le lieu d accueil ;

faire @voluer les pratiques pour une alimentation
durable dans les milieux d accueil.

En 2018, 6 journ@es de formation ont @td ddlivrdes :

pour le module air intdrieur 42 participants :
Berchem-Ste-Agathe, Namur, Saint-Gilles et Beloeil ;

pour le module alimentation durable 19 participants:
Ottignies et Berchem-Ste-Agathe.

En terme d@valuation, on note que les demandes des
participants couvrent la fois un besoin de d@velopper
une expertise sur les sujets et les concepts qu il sous-tend,
mais surtout dinspirer concrttement les professionnels
au regard dactions dd@ployer (adaptation des menus,
liste de fournisseurs locaux, technique du compost, etc.).

Les professionnels marquent beaucoup de satisfaction

I@gard des temps d@changes mutuels de bonnes pra-
tiques. L@valuation met en @vidence la demande d outils
partager et le tdmoignage de bonnes pratiques environ-
nementales.

En termes de m@thodologie, le formateur utilise des m@-
thodes dintelligence collective qui permettent de tirer
pro tdes capacitds des participants coop@rer pour crder,
innover ou encore inventer. Cette pratique encourage trt.s
largement | implication des participants en formation et
par cons@quent la richesse des @changes.

Au terme de 6 ann@es de formation des professionnels de
| accueil de la petite enfance, Espace Environnementesten
capacitd de rgpondre justement leurs attentes, soucieux
de r@ @chir leurs pratiques, d@changer avec des pairs,
de croiser connaissances et conceptions ou simplement
intdress@s par | exploration de nouvelles iddes.

Plusieurs participants ont manifestd leur souhait de
pouvoir suivre des sessions concernant la faisabilitd
op@rationnelle des conseils de rem@diation ou de
pr@dvention, les freins institutionnels et comportementaux
pour mettre en place des bonnes pratiques en matitre de
santd. Espace Environnement reste soucieux de cet aspect
et a formul@ des propositions en ce sens.

Par ailleurs, la perspective de travailler avec des structures
pilotes qui exp@rimentent des actions et qui deviennent
ensuite des t@moins est porteuse.
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2016
2019
ADEME (Service Formation externe)

les sessions de formation sont anim@es par un
consortium de formateurs ind@pendants (Ga°l
Virlouvet, Francis Chalot, C@line Pellerin, Bruno
Genty, Jean-Marie Savino, Catherine Viale) et
Espace Environnement

France
Z@ro D@chet, Economie circulaire

Depuis 2006, | ADEME propose un dispositif de formation
sur la pr@vention des d@chets destination des acteurs
territoriaux et, notamment, les animateurs de plans et
programmes locaux de pr@vention des ddchets (A3P). A
la n 2014, 327 A3P avaient suivi la formation « Animer un
plan ou un programme de pr@vention des ddchets ».

Ce module de formation a @t@ actualis@ en 2017 a n de
linscrire pleinement dans un contexte rdglementaire en
@volution, |dlaboration et la conduite d un programme
local de pr@vention des d@dchets m@nagers et assimilds
(PLPDMA) @tant dd@sormais obligatoires (code de
| Environnement, article L541-15-1) et accompagn@es
dune s@rie de contraintes et passages obligds qui
in uencent lam@thodologie mettreen uvre.

A partir de 2018, il s agissait donc d entamer la r@alisation
d une s@rie de sessions de formation ddcentralisdes dans
les rdgions de France.

Espace Environnement, ddj  la man uvre sur le pr@-
c@dent module de formation propos@ par | ADEME, avait
proc@dd lactualisation des contenus de formation en
2017.

En 2018, Espace Environnement a anim@ une partie des
sessions de formation ddploy@es en r@gions et coordonng@
[@quipe des formateurs aprts une mise niveau rdalisge
en janvier 2018.

Dans son r le de coordinateur de la mission, Espace En-
vironnement avait principalement pour t che dassurer
| interface entre le service Formation externe de | ADEME,
Optiformation (organisme en charge de la programma-
tion et de la logistique des sessions) et | @quipe des forma-
teurs mobilis@s sur le terrain, en assurant une juste r@par-
tition du travail entre eux.



Dans sonr le de formateur, Espace Environnement a prg-
pard, anim@ et contribu@ |@valuation de 2 sessions de
formation entre janvier et ddcembre 2018.

Le module valid@ par |ADEME est un module de 3 jours
cons@cutifs, construit sur base d une p@dagogie active :
proposition d une m@thode th@orique, exp@rimentation
travers une mise en pratique, ddbats et @changes sur les
fa ons dadapter cette m@thode aux situations propres
des stagiaires, illustrations par des retours d exp@rience
Les @changes et ddbats entre pairs, notamment au cours
des exercices, et avec le formateur, sont essentiels.

Des supports de formation sont, en outre, propos@s aux
stagiaires (PPT).

La formation a pour objectif de professionnaliser les A3P
lamise en uvre de leur mission.

17 sessions ont @td prdpar@es et anim@es en 2018, dans
8 rdgions de France et en Outremer, dont :

2 en Auvergne-Rh ne-Alpes;

2 en Bretagne ;

2 en Nouvelle Aquitaine ;

2 en Hauts-de-France ;

2 en Occitanie ;

2 en Provence-Alpes-C te dAzur (dont 1 en INTRA);
2en le-de-France;

1 en Bourgogne-Franche-Comtg ;

1 LaR@union;

1 en Guadeloupe.

Deux dentre elles ont @t@ anim@es par Espace Environne-
ment.

Alissue de la mission, un bilan d intervention a @t@ r@alis@
collectivement par |@quipe des formateurs. Celui-ci
comprenait une s@rie de recommandations destin@es
optimiser le module de formation, tant sur le fond que sur
la forme. Certaines de ces suggestions pourront, si elles
sont retenues par |ADEME, susciter le d@clenchement
d une mission compl@mentaire.

Par ailleurs, la demande de formation reste signi cative
dans les r@gions. Sur cette base, il est probable que de
nouvelles sessions soient d@clench@es en 2019.
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Les projets dam@nagement ou dimplantation
d@quipements denvergure suscitent g@ndralement de
nombreuses craintes et r@actions de rejet de la part des
populations riveraines, qui @voluent parfois en con it
ouvert. Cette @volution est surtout observ@e lorsque
les conditions d information et de dialogue ne sont pas
rempliesauxdi @rentes@tapes de mise en place du projet.

Cest pr@cisdment sur ce travail dinformation adaptde
et dinstauration dun espace de dialogue serein que
lexpertise dEspace Environnement peut Etre mise
pro t pour donner aux riverains et parties prenantes la
possibilitd et les moyens de :

exprimer leurs craintes et leurs attentes ;

sinformer sur les besoins des autres acteurs ;
comprendre les enjeux en matitre denvironnement,
durbanisme, dam@nagement du territoire et
d@dconomie ;

mettre en @vidence les convergences et/ou points de
d@saccord travers un v@ritable exercice d intelligence
collective ;

sengager dans un dialogue constructif avec les
porteurs du projet.

Dans le cadre de proc@dures Idgales (enquétes publiques),
en amont (rencontres de fondation du dialogue, rgdunions
dinformation pr@alable ) ou en aval (comitds de
suivi ou daccompagnement), Espace Environnement
intervient en tant quanimateur de la concertation.
Notre positionnement de tiers neutre garantit une
participation e cace et @quilibrde de tous les acteurs
concern@s, dans une logique d @quivalence de traitement.

Une d@marche similaire peut sappliquer pour
laccompagnement participatif de lensemble des
d@marches prospectives (projets de ville, projets de
guartier, sch@mas directeurs, r@novation urbaine,
sch@mas de structure, plans de mobilitg, plans de
prdvention des ddchets, plans de propretd... ou de projets
d am@nagements d espaces publicsinitids par les pouvoirs
publics, et pour lesquels | implication du citoyen peut Etre
sollicitde de manitre volontaire.

Espace Environnement joue @galement unr le de m@dia-
teur lorsque le con it survient.

Dans un tel contexte, il sagit daider renouer les Is
du dialogue direct entre parties prenantes, en mettant

disposition nos capacitds de communication et de
facilitation de la n@gociation.

Animation des Ateliers de la Biodiversitd en Wallonie.
Accompagnement la mise en place d une politique
environnementale participative - volet «d@chets» en
milieu hospitalier.

Accompagnement la mise en place d une Ecoteam
communale Ch telet.

Mod@ration de 3 s@minairesd information destination
des acteurs publics dans le cadre de |dlaboration des
seconds Plans de Gestion du Risque Inondation.
Mod@dration de r@unions de comitd technique
multiacteurs par sous-bassin hydrographique de
Wallonie.

Animation du Conseil consultatif et des commissions
th@matiques « Good Food » en r@gion bruxelloise.



Nous décrivons, ci-aprés, 2 projets de maniére plus
détaillée. Pour prendre connaissance de I'ensemble des
projets développés en 2018, rendez-vous sur notre site
internet :
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